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PREAMBULA

Vysoka 8kola ekondmie a manaimentu v Bratislave (dalej len ,VSEM“) vydava v sulade s
ustanoveniami zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakon €. 269/2018 Z.z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene
a StatGtu VSEM, vnutorny predpis €. 31/2022 o tvorbe a schvalovani vnutornych predpisov VSEM
(dalej len ,,Vnutorny predpis o tvorbe a schvalovani vnutornych predpisov®).

L1
PREDMET UPRAVY

1. Vnuatorny predpis o tvorbe a schvalovani vnutornych predpisov upravuje najmd sustavu
vnutornych predpisov, tvorbu a schvalovanie, zverejnenie a registraciu, spésob urcovania platnosti
a ucinnosti vnutornych predpisov a postup pri ich zruseni, ked su v rozpore so zdkonom alebo inym
véeobecne zavaznym pravnym predpisom, Stattitom VSEM alebo inym vnitornym predpisom VSEM.

2. Vnutorny predpis o tvorbe a schvalovani vnutornych predpisov je zavazny pre vsetkych
zamestnancov, ktori st v pracovnopravnom vztahu s VSEM, a $tudentov VSEM.

¢l 2
SUSTAVA VNUTORNYCH PREDPISOV VSEM

1. VSEM vyddva tieto vnutorne predpisy:
- §tatGt VSEM,
- poriadok,
- smernica,
- prikaz,
- rozhodnutie,
- vykonavajuci vnutorny predpis,
- dalSie predpisy, ak tak uri Statut VSEM alebo pravne predpisy.

2. Statut je vnatornym predpisom najvy$$ej pravnej sily na VSEM pre reguldciu organizaénych a
riadiacich aktivit VS, ktoré su platné pre vietkych zamestnancov a $tudentov VSEM.
VSEM vydava Statat VSEM.
Statut VSEM, podla § 15 a § 48 zdkona €. 131/2002 Z.z., primarne obsahuje:

a) nazov a sidlo vysokej skoly,

b) zdkladnu organizacnu Struktiru vysokej Skoly, vratane spésobu urcovania poctu a Struktary
pracovnych miest,

c) ustanovenia o orgdnoch a systéme akademickej samospravy vratane podmienok,

d) spésob volby kandidata na rektora a sp6sob prijatia ndvrhu na jeho odvolanie,

e) zakladné charakteristiky systému vysokoskolského vzdelavania a systému dalSieho vzdelavania
poskytovanych vysokou skolou,

f) rdmcové podmienky prijatia na Studium, vratane spOsobu urfovania poctu prijimanych
uchadzacov,

g) ramcové podmienky Studia cudzincov,



h) rdmcové ustanovenia o Skolnom a o poplatkoch spojenych so studiom,

i) rdmcové ustanovenia o socidlnej podpore Studentov vysokou skolou,

j) podrobnejsie vymedzenie akademickych prav a povinnosti Studentov,

k) pravidld pouzivania akademickych insignii a vykonavania akademickych obradov,

[) zakladné zasady pracovnopravnych vztahov na vysokej skole a postup pri rozhodovani v tychto
otazkach,

m) vnutorné pravidlda hospodarenia vysokej Skoly vrdtane pravidiel na vykonavanie
podnikatelskej Cinnosti.

3. Poriadky su vnutorné procesne predpisy, ktoré upravuju etapy, procesy, postupy, procedury,
lehoty, prava a povinnosti subjektov, formy rozhodnuti a inych pisomnosti. Poriadky su platné pre
vietkych zamestnancov a $tudentov VS, ak v nich nie je ustanovené inak.
VSEM vydava tieto poriadky, podla § 48 zdkona ¢. 131/2002 Z.z.:

e Studijny poriadok,

e pracovny poriadok,

e organizacny poriadok,

e rokovaci poriadok akademického senatu,

e rokovaci poriadok vedeckej rady,

e Stipendijny poriadok,

e disciplindrny poriadok pre Studentov,

e rokovaci poriadok disciplinarnej komisie,

e dalie, ak tak uréi Statut VSEM alebo pravne predpisy.

4. Smernice st vnUtornymi predpismi VSEM, pre reguléciu zésad, principov a nosnych pilierov
vnutornych organizaénych a riadiacich aktivit VS, ktoré su platné pre vietkych zamestnancov a
$tudentov VSEM. Smernice sa uplatfiuju automaticky a jednotne na VSEM hned po nadobudnuti ich
platnosti a uc¢innosti. Smernice nepotrebuju pre ich aplikdciu vykondvacie vnutorné predpisy, ale
spravna aplikdcia smernic moze byt upravena vo vykondvacom vnutornom predpise.

5. Prikazy maju charakter individualnych riadiacich aktov, ktoré sa vztahuju na konkrétny pripad
alebo skupinu pripadov.

6. Rozhodnutia su individudlnymi predpismi (aktami), ktoré sa upravuju spravidla konkrétny pripad,
spolocensky vztah a status subjektov.

7. Vykondvajuci vnatorny predpis VSEM upravuje materidlne a formélne aspekty spravnej a priadnej
aplikacii smernica a poriadkov.

8. Ststavu vnutornych predpisov VSEM tvoria:
a) vnutorné predpisy schvalované Spravnou radou VSEM (dalej len ,,SR VSEM*),
b) organizaéné a riadiace akty vydavané rektorom VSEM,
c) vnutorné predpisy schvalované AS VSEM na névrh rektora alebo predsedu AS VSEM,
d) vnutorné predpisy schvalované Vedeckou radou VSEM (dalej len , VR VSEM“),
e) vnutorné predpisy schvalované disciplindrnou komisiou VSEM (dalej len ,,DK VSEM*),
f) dalSie predpisy, ak tak uréi Statut VSEM alebo zakon o vysokych $kolach.



9. Vnutorné predpisy schvalované Spravnou radou VSEM podpisuje predseda SR VSEM.

10. Vnutorné predpisy schvalované AS VSEM na navrh rektora VSEM podpisuje predseda AS VSEM
a rektor VSEM.

11. VnUtorné predpisy schvalované AS VSEM na ndvrh predsedu AS VSEM podpisuje predseda AS
VSEM.

12. Vnuatorné predpisy schvalované VR VSEM podpisuje rektor VSEM.

13. Rektor ma préavo vydavat:
- smernicu,
- poriadok,
- prikaz,
- rozhodnutie,
- vykonavajuci vnutorny predpis.

14. AS VSEM a VR VSEM mé prévo vydavat:
- smernicu,
- poriadok
- rozhodnutie.

15. Vnutorné predpisy uvedené v ods. 1 tohto ¢lanku su centralne vydavané, evidované a ulozené v
origindlnom vyhotoveni v kanceldrii rektora VSEM. Cisla priraduje kancelaria rektora VSEM po
nadobudnuti platnosti vnutorného predpisu. Cislo vnutorného predpisu VSEM sa sklada
s poradového Cisla, lomena aroku schvalenia vnutorného predpisu. Kazdy kalenddrny rok su
Cislované od Ccisla jeden. Vnutorné predpisy je moiné menit dodatkami, ktoré sa Cisluju
chronologicky vo vztahu k vnitornému predpisu, ktory menia a dopliiaju (Dodatok ¢ 1, 2 ...).
Chronologicky ocislované dodatky su vyddvané v rdmci sustavy vnutornych predpisov aj s
priradenym poradovym &islom v &asovom slede prisluiného kalendarneho roku. Rektor VSEM je
splnomocneny po kazdej zmene vnutorného predpisu dodatkom vydat Uplné znenie prislusného
vnutorného predpisu, ku ktorému je tiez priradené poradové Cislo podla ¢asového sledu jeho
vydania.

16. Vnutorné predpisy VSEM sa zverejiuju na webovom sidle VSEM. Distribtciu vnutornych
predpisov v elektronickej podobe zabezpeduje kancelarka rektora VSEM. Vnutorné predpisy sa v
elektronickej podobe oznamuju a zasielaju prorektorom VSEM, kvestorovi VSEM, riaditefom
Ustavov, veducim oddeleni a inym vnatornym organizaénym jednotkdm VSEM.

¢l.3
PLATNOST A UCINNOST VNUTORNYCH PREDPISOV A ICH STRUKTURA

1. Vnutorné predpisy VSEM su platné diiom ich schvalenia orgdnom akademickej samospravy, ktory
ho ma v pésobnosti schvalit podla zdkona o vysokych $kolach, Statitu VSEM a Organizaéného
poriadku VSEM.



2. Vnutorny predpis sa spravidla ¢leni na:

a) preambulu, ktord obsahuje Gdaj o tom, na zaklade ktorého vSeobecne zdvazného pravneho
predpisu sa vnutorny predpis vydava, ktory samospravny organ VSEM predpis schvalil s uvedenim
datumu jeho schvalenia, resp. vydania v pripade smernice rektora, pripadne ktory vnutorny predpis
meni alebo dopliia,

b) obsah (vnatornu struktdru) vnitorného predpisu, ktory sa moze ¢lenit na ¢asti, oddiely, ¢lanky
podla rozsahu a charakteru vztahov upravenych predpisom,

¢) vlastny text vnatorného predpisu,

d) zaverecné a prechodné ustanovenia. Zavere¢né ustanovenia vnutorného predpisu obsahuju
udaj o tom, ktory skorsi vnatorny predpis sa zruSuje. Uvddza sa v nich deri nadobudnutia platnosti a
ucinnosti vnutorného predpisu, pripadne doba, po ktoru je vnutorny predpis platny a ucéinny. Na
konci vnutorného predpisu sa neuvaddza den, ked bol predpis podpisany osobou uvedenou v
Organiza¢nom poriadku VSEM. V zavereénych ustanoveniach moze byt uvedené, podla ktorého
vnutorného predpisu sa riadia pravne vztahy, ktoré vznikli za platnosti a ucinnosti skorsieho
vnutorného predpisu, ale ktoré sa realizuju za platnosti a ucinnosti neskorSieho vnutorného
predpisu.

e) meno a podpis opravnenej osoby podla Organizaéného poriadku VSEM.

3. Vnutorny predpis VS, resp. st&asti je platny a Gcinny, pokial nie je zru$eny orgdnom, ktory ho
schvalil.  Vnutorny predpis, resp. jeho cast moéZe byt zrusend aj spésobom upravenym v
Organizaénom poriadku VSEM.

¢l a
POSTUP A SPOSOB ZRUSENIA VNUTORNYCH PREDPISOV

1. Ak je vnutorny predpis rektora VSEM, resp. jej ¢ast v rozpore so zakonom alebo vnitornym
predpisom VSEM schvalenym Akademickym sendtom VSEM alebo Vedeckou radou VSEM, méze
Akademicky senat VSEM na navrh jej ¢lena vyzvat rektora VSEM, aby bezodkladne odstranil rozpor
so zakonom, resp. s vnutornym predpisom.

2. Ak rektor VSEM neodstrani rozpor so zakonom v stanovenej lehote, Akademicky senat VSEM
mobze smernicu, resp. jej ¢ast zrusit svojim uznesenim.

3. Stratou ucinnosti, resp. platnosti vnutornych predpisov, sa neobnovuje platnost predpisov nimi
zrusenych.

4. Individualne rozhodnutia, ktoré boli prijaté na zaklade vnutornych predpisov pred stratou ich
ucinnosti alebo platnosti, zostavaju nedotknuté.

5. Ak je platnost a uc¢innost vnutorného predpisu uréena terminovanou normou (vyslovne urcena
doba ucinnosti predpisu vratane skoncenia), platnost a ic¢innost predpisu kon¢i bez dalSej derogacie
(zrusenia) uplynutim doby.

6. Ak je wvykonavaci vnutorny predpis vydany na zaklade splnomocriujiceho ustanovenia
vnutorného predpisu schvaleného Akademickym sendtom VSEM, alebo Vedeckou radou VSEM,
alebo ak je vykonavaci vnatorny predpis vydany na zaklade splnomocrujiceho ustanovenia
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smernice rektora a ak tento vnutorny predpis, resp. jeho splnomocnujldce ustanovenie je zrusené,
zanikd aj platnost a G¢innost vykonavacieho vnutorného predpisu VSEM.

7. Ak je vnutorny predpis VS vydany na vykonanie vieobecne zavdzného predpisu na zaklade
splnomocnujuceho ustanovenia a takyto vSeobecne zavazny predpis, resp. jeho splnomocriujlce
ustanovenie je zrudené, zanika aj platnost a GU&innost vykonavacieho vnutorného predpisu VSEM s
vynimkou pripadu, ak neskorsi vSeobecne zdvazny predpis vyssSieho stupna pravnej sily vyslovne
deklaruje platnost a G¢innost skorsieho vSseobecne zavazného predpisu nizsieho stupria pravne; sily,
na zaklade ktorého bol vydany vnitorny predpis.

8. Zanik platnosti a ucinnosti vnutornych predpisov oznamuje rektor smernicou.

¢l.s
ZAVERECNE USTANOVENIE

Tato smernica nadobuda platnost a U¢innost schvélenim v Akademickom senate VSEM v Bratislave.

V Bratislave . decembra 2022

doc. Ing. Stanislav Filip, PhD. doc. Ing. Lubos Cibak, PhD., MBA
predseda AS VSEM v Bratislave rektor VSEM v Bratislave
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PREAMBULA

a) preambulu, ktord obsahuje udaj o tom, na zaklade ktorého vSeobecne zavazného pravneho
predpisu sa vnutorny predpis vydava, ktory samospravny organ VSEM predpis schvalil s uvedenim
datumu jeho schvalenia, resp. vydania v pripade smernice rektora, pripadne ktory vnutorny predpis
meni alebo dopliia,

b) obsah vnutorného predpisu, ktory sa moze c¢lenit na ¢asti, oddiely, ¢lanky podla,

¢lL.1
PREDMET UPRAVY

Charakter a rozsah vztahov upravenych predpisom (subjekty, objekt, primarne prava a povinnosti).

¢l 2
POSTAVENIE A POSLANIE

Cl.3
KOMPETENCIE A PRAVOMOCI

Cl. 4
POSTUPY A SPOSOBY

Cl.5
ZAVERECNE A PRECHODNE USTANOVENIA

Zaverecné ustanovenia vnutorného predpisu obsahujui udaj o tom, ktory skorsi vnitorny predpis sa
zruSuje. Uvadza sa v nich den nadobudnutia platnosti a ucinnosti vnitorného predpisu, pripadne
doba, po ktoru je vnutorny predpis platny a U¢inny. Na konci vnutorného predpisu sa neuvadza den,
ked bol predpis podpisany osobou uvedenou v Organizaénom poriadku VSEM. V zavereénych
ustanoveniach moze byt uvedené, podla ktorého vnutorného predpisu sa riadia pravne vztahy,
ktoré vznikli za platnosti a Ucinnosti skorSieho vnidtorného predpisu, ale ktoré sa realizuju za
platnosti a Ucinnosti neskorsieho vnutorného predpisu.

Meno a podpis opravnenej osoby VSEM.



